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MINISTERIO DA FAMILIA E PROMOGAQ DA MULHER
DIRECCAO NACIONAL PARA A IGUALDADE DE GENERO

PIN
UD

PLANO ANUAL DE TRABALHO 2016

Modalidade de Implementagdo: Modalidade de Implementagdo Nacional
Parceiro de Implementacdo: MINFAMU — Direc¢do Nacional para a lgualdade e Equidade de Género

Doador: TRAC-PNUD

Principal Resultado CPD: Em 2019, as instituicdes nacionais estdo reforcadas para a promogdo dos direitos humanos, assegurando o conhecimento e acesso a justica a
todos os cidaddos, especialmente os mais vulneraveis.

RESULTADO 1: Estratégias baseadas em evidéncias para proverem a igualdade de género e a capacitagio das mulheres

Linha de Base Objectivo Actividades Resultado Periodo | Responsdvel | Orgamento Orgcamento Fonte de
alal al a usD Kwanzas Orcamento
1/2|3|4

Integragdo fraca Realizagdo de um semindrio para
do género na Aprimorar a integracdo da perspectiva de | Capacidade de
orgamentacio de mosmq:mnmn.u com mm:\m.ﬁo e or¢amentacdo nas | orcamentacdo MINFAMU 20.000 PNUD
programas paraa | focoem Género politicas e planos de | por género 3.241.643,60
implementacdo da desenvolvimento (1 destinado a | difundida aules
PNIEG deputados, pontos focais,

directores)
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Apoio na participacdo em

Capacidade e Reforgar plataformas internacionais e
recursos de capacidade regionais sobre assuntos Capacidade do 15.000 2.431.230,00
implementacdo da | institucional do relativos ao género (Cooperacdo | MINFAMU MINFAMU PNUD
PNEIG limitados MINFAMU Sul-Sul) reforcada
1 Ac¢do de Formacdo Intensiva
on-job para a equipa da DNIEG 10.000 1.620.820,00
Capacitar os
Fraca capacidade uo”ﬁ_um focais 1 Ac¢do de formacdo destinadas | Capacidade MINFAMU
institucional para | interministeriais, aos Pontos Focais fortalecida para Outros? 5400 129605600 EOED
promover e provinciais, fazer advocacia
integrara Presidéncia, nos respectivos
perspectiva Assembleia da Conselho Multissectorial de sectores PNUD
género Republica e Género MINFAMU 15.000 2.431.230,00 MINFAMU
empresas publicas
e privadas
Capacitacdo das Caracterizacdo das OSC que
0SCem Reforgar trabalham na drea de género na
acompanhar, capacidade Provincia de Luanda Parceria entre a
implementar e institucional das Workshop com as OSC DNIEG e OSC z___yn_w_”m.wgc 20.000 3.241.640,00 PHUR
defender a 0OscC reforgada
politica e acgdo
contra VD
Acompanhamento do projecto PNUD 6.000 972.492,00 PNUD
Reforcar o foco e a | Despesas logisticas e Foco e qualidade
Gestdo e dinamica da administrativas (comunicaggo, do projecto do MTNEAMU £.000 648.328.00 PNUD
Desenvolvimento | intervencdo na material de escritério e género reforgado ' B
de Projecto area do Género secretariado)
TOTAL 98.000 15.884.036,00
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